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关于开展 2025-2026学年第二学期
期中教学检查的通知

教字〔2026〕51号

各教学单位：

为全面了解本学期开学以来的教学运行状况，强化教学过程

监控，规范教学管理，特别是加强对实践教学环节的质量监督，

构建完善的校院两级质量保障体系，及时发现并解决教学中存在

的问题，总结推广优秀教学经验，持续提升人才培养质量，现将

2025-2026学年第二学期期中教学检查通知如下：

一、检查时间

2026年 4月 22日至 2026年 5月 9日

二、检查对象与范围

各二级学院及承担教学任务的部门、全体任课教师（含实验

指导教师）以及在校学生。覆盖理论课程、实验实训、实习实践

等全教学流程，教室、实验室、实训中心、校内外实习基地等教

学场所。

三、检查内容

本次检查采用校院两级联动机制，围绕以下几个方面展开：

（一）学院（部）级自查重点内容

各教学单位是教学质量保障的主体，需围绕以下内容进行全

面自查：
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1.教学运行与秩序：主要检查教学计划的执行情况，课程教

学进度是否与教学计划一致；调停课及补课情况；学生到课率、

课堂纪律等学风情况。

2.课堂教学质量：通过听课、看课等方式，检查教师对教学

基本规范的执行情况，以及教案、课件、教学日历等教学资料的

规范性与质量。

3.实践教学环节

实验教学：检查实验教学大纲、指导书、项目开设与更新情

况；检查实验设备完好率、使用记录及实验室安全卫生状况；检

查学生实验报告批改情况及实验教学效果。

实习（实训）：检查实习（实训）计划、大纲的执行情况；

检查校内外实习基地的运行与管理状况；检查指导教师选派与指

导过程记录；了解学生的实习收获与存在问题。

课程论文（设计）：检查任务书下达、过程指导、成果评阅

等环节的规范性。

集中实践周：重点检查集中实践周的教学方案设计、组织安

排、过程管理、考核方式及成果质量。了解其与理论课程的衔接

情况及对学生综合能力培养的支撑效果。

（二）学校层面抽查与专项检查内容

教务处将联合质量保障处、校教学督导组等相关部门，对学

院自查情况进行复核与重点抽查：

1.教学秩序与教学文档抽查：随机抽查课堂教学秩序和教师
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教学文档。

2.实践教学检查：组织对实践教学场所进行检查，重点检查

安全措施、设备管理、环境与运行记录。抽查各学院的实验报告、

实习报告、课程设计报告、集中实践周成果。

四、检查方式与安排

本次检查采取“学院全面自查、学校重点抽查、专项督导结

合”的方式进行。

（一）学院自查阶段（4月 22日－4月 28日）

各学院成立期中教学检查工作小组，制定本院实施方案。检

查小组通过检查教学文档（教案、作业、实验报告等）、听课看

课（覆盖老、中、青各层次教师）、召开师生座谈会、调查问卷

等形式开展全面自查工作。学院对自查情况进行汇总、分析，撰

写详实的《**学院 2025-2026学年第二学期期中教学检查自查报

告》。

（二）学校检查阶段（4月 29日－4月 30日）

教务处将联合质量保障处、学校教学督导组等相关部门开展

随机听课、教学秩序巡查。审核各学院报送的自查报告，利用教

务管理系统分析教学运行数据，并对学院自查报告中反映的问题

及整改措施进行跟踪核实。

（三）总结反馈阶段（5月 6日－5月 9日）

教务处汇总校院两级检查情况，形成全校期中教学检查总结

报告。向学校领导和各教学单位反馈检查结果，对发现的突出问
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题进行通报。各学院针对检查中发现的问题，制定整改方案并报

教务处备案。

五、组织保障

（一）各教学单位成立院级检查工作小组：由学院院长或教

学副院长或部门教学负责人任组长，全面负责本单位自查工作。

（二）成立校级期中教学检查工作领导小组：由王茜校长助

理任组长，教务处王灷处长任副组长，成员包括教务处陈兵副处

长，各教学单位分管教学院领导或负责人，质量保障处、学生处

等相关职能部门负责人。

（三）明确校院两级职责：学院作为教学检查的责任主体，

负责具体组织实施本单位的全面自查工作，并针对检查中发现的

问题进行落实整改。校级检查由教务处负责制定方案、统筹协调、

组织抽查、总结反馈。

六、工作要求

（一）高度重视，落实责任：各教学单位须高度重视，切实

履行教学质量主体责任，精心组织自查，避免形式主义，严禁走

过场。

（二）问题导向，注重整改：检查旨在发现问题、解决问题。

对发现的问题要建立台账，明确整改责任人和时限，形成闭环管

理。

（三）加强沟通，及时反馈：检查过程中，校院两级、师生

之间应保持良好沟通。各学院应按时提交高质量的自查报告。
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（四）检查结果将纳入各教学单位的年度教学绩效考核。对

于检查中发现的优秀教学案例和实践教学创新成果，将进行宣传

和推广。对于发现的突出问题，将责成相关单位限期整改，并由

教务处跟踪督办。整改情况将作为下一次教学检查的重点内容。

检查结果将为学校优化教学管理、改善实践教学条件、推进教学

改革提供重要决策依据。

吉利学院教务处

2026年 4月 24日


