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【成果成效】

一、获 2025第二届教育信息技术应用创新大赛（信息技术

应用创新案例西南区域一等奖）。航空航天学院唐翔的《基于边

缘计算的智慧实验室群管理平台与应用》获 2025第二届教育信

息技术应用创新大赛西南区域一等奖。

二、获第九届全国高等学校电子信息类专业青年教师授课竞

赛三等奖。电子信息工程学院李妍星的《数字信号处理》，周芸

的《信息论基础》获第九届全国高等学校电子信息类专业青年教

师授课竞赛三等奖。

三、获批四川省“十四五”普通高等教育本科规划教材（公示）。

电子信息工程学院杜勇的《数字滤波器的MATLAB与 FPGA实

现（第 3版）》获批四川省“十四五”普通高等教育本科规划教材。

四、四门课程获批四川省本科高校应用型品牌课程。智能科

技学院杨铮 的《 虚拟现实引擎基础》，电子信息工程学院李伟

的《车载嵌入式系统设计与应用》，艺术设计学院马飞的《汽车

设计调研与用户研究》，智能制造学院吴龙梅的《机器人机械学

基础》四课程获批四川省本科高校应用型品牌课程。

五、获四川省新文科研究与改革实践项目“优秀”结题。艺术

设计学院郭丽的《新文科背景下艺术教育体系建设实践与研究》

获四川省新文科研究与改革实践项目“优秀”结题。
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【教学动态】

一、2025-2026 学年第一学期第三次教学工作会召开。2025

年 10 月 14 日 9:30，吉利学院 2025-2026 学年第一学期第三

次教学工作会在图书馆 733 会议室召开，由校长助理王茜主持，

各二级学院院长及分管教学院领导、教学秘书，教务处全体人员

参会。

会上，教务处分管处领导通报近期教学工作，王灷处长回应

将优化流程，并要求厘清教务与学院权责、建立项目专业长期规

划、协同学生处推进教风学风建设。

王茜校长助理部署工作：严抓课堂纪律，上课带齐教学材料，

完善工作机制，规范教学经费（厘清报销、严守财务制度）。

会议为后续教学工作明确方向，助力教学质量提升。
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【教学管理动态】

一、教学检查

1.常规教学巡查。教务处针对第 5 - 9周教学情况开展常规巡

查，巡查范围覆盖明德楼、立德楼等教学场地，共巡查 1063个

课堂。整体教学秩序良好、师生互动积极，5个课堂因表现突出

获通报表扬。同时也发现部分课堂存在问题，主要集中在学生玩

手机、睡觉、个别课堂到课率低，部分教师未及时进行课堂管理。

针对这些问题，教务处已向相关教师及学院提出整改意见，后续

将持续强化课堂规范检查与跟踪，提升教学质量。

二、教学运行情况

1.教师工作量计算。完成 2025-2026学年第一学期兼职教师

10月课酬结算及 2024-2025学年第二学期企业兼职教师课酬结

算工作。

2.2026版人才培养修订。教务处结合学校自身的办学特色与

优势资源，经多方论证已完成 2026版人才培养方案指导意见以

及模板的初步起草工作。

3.一院一品教改项目结项审核。对延期的 65项一院一品特

色项目进行结项审核，目前已结题 35项项目。

三、学籍学位

1.2025年秋季学期学籍异动情况通报。根据《吉利学院本科

学生学籍管理规定》，教务处根据 OA 流程进行学籍异动，10



— 4 —

月份学籍异动截至 10月 30日，学生异动情况如下：休学 7人，

复学 3人，退学 12人，保留入学资格 5人，保留学籍 2人，死

亡 1人。

2.2025级新生学籍注册。根据《吉利学院本科学生学籍管理

规定》，教务处依据财务部门的缴费数据，进行了陆续进校的新

生进行教务处及学信网的学籍注册。

3.新生学籍图像采集。根据《吉利学院本科学生学籍管理规

定》，教务处协助图像采集机构进行新生图像线上线下采集，目

前剩余 100余人在进行线上图像采集。

四、教室建设与管理

1.教学设施改善。为改善教学环境，教务处于本月对 13 间

教室进行了吊麦加装改造。

2.教室及教学楼安全巡查。根据《吉利学院消防安全检查管

理办法》，对明德楼（不含负一层）、立德楼、研究院及教学监

控室等消防安全重点部位进行每日巡查。10月以来，共发现 3

项隐患（如消火栓柜里堆放杂物、安全疏散指示标志不亮、消火

栓消防水带卷法不对等），均实现立行立改，无遗留问题。

五、专业建设

1.开展 2025年优势专业项目建设工作。教务处组织开展第

三批 2025年优势专业项目建设工作，共立项 16项。

2.开展 2025年度校级一流、品牌专业延期项目结题验收工

作。为全面总结专业建设成效，提升专业教学质量，凝练专业建
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设成果，组织开展校级一流、品牌专业 7个延期项目结题验收工

作。

3.开展 2025年优势专业立项项目中期检查与验收的工作。

为全面总结优势专业建设成效，凝练专业建设成果，教务处组织

对 2025年立项的 235项优势专业建设项目开展中期检查与验收

工作。

4.开展四川省第二批本科高校应用型品牌专业遴选推荐工

作。根据《四川省教育厅关于开展第二批本科高校应用型品牌专

业建设工作的通知》文件精神，学校积极组织开展校内申报及遴

选工作，按要求计划推荐 3个应用型品牌专业项目参加此次申报。

六、课程建设

1.组织开展四川省第二批本科高校应用型品牌课程遴选和

建设工作。教务处于 7 月 10 日—9 月 9 日组织完成申报材料的

打磨及报送工作，共报送 6门课程参与省级遴选，根据 10月 23

日四川省教育厅公示，共 4门课程拟立项为四川省第二批应用型

品牌课程，具体课程如下：

序号 课程名称 课程负责人姓名 团队核心成员（不超过 4名） 备注

1 虚拟现实引擎基

础
杨铮

邹倩颖、廖员、黎润霖、欧相

材
智能科技学院

2 车载嵌入式系统

设计与应用
李伟 夏彦婷、郑涛、罗佳、张林

电子信息工程

学院

3 汽车设计调研与

用户研究
马飞 郭钢、罗挽澜、李昆鹏、颜沁 艺术设计学院

4 机器人机械学基

础
吴龙梅 石峥嵘、王珊珊、陈就、康权 智能制造学院
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2.组织开展 2024年度立项建设校级高阶课程培育项目结题

验收工作。为进一步提升我校专业核心课程建设质量，培育适应

现代产业发展需要、具备引领未来能力的拔尖创新人才，根据《关

于公 布 2024 年校级高阶课程培育项目遴选结果的通知》（教字

〔2024〕165号）精神，结合学校课程建设实际工作需要，组织开

展了 2024年度立项建设高阶课程培育项目的结题验收工作。

3.组织开展四川省教育信息化与大数据中心组织的评选

2025年“高校数字教育资源建设”优秀案例征集活动。教务处于

10月组织开展“高校数字教育资源”优秀案例征集工作，此次共收

到各学院共计 13项优秀案例，经组织评审，按要求共推荐 4项

参与遴选。

4.组织开展征集四川省教育厅关于首批数字教育“走出去”

经典案例。根据四川省教育厅通知，教务处组织开展了首批数字

教育“走出去”经典案例申报工作，按规定，学校择优遴选 1个案

例推荐报送省厅。

5.组织开展慕课视频资源建设工作。为响应国家关于推进教

育数字化转型的战略部署，全面落实“以学生为中心，促进全面

发展”的教育理念，积极推动“跨线校园”建设，教务处正在组织

对 7门优质课程进行慕课录制。通过系统性、高质量的慕课建设，

推动我校教育资源的高效利用与教学质量的持续提升，此项工作

计划在 11月完成。
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6.组织开展中国高等教育学会“教学智能体及应用案例”（第

二批）征集工作。为加快推进人工智能技术在高等教育教学领域

的深度应用，落实《教育强国建设规划纲要（2024—2035年）》

精神及《关于加快推进教育数字化的意见》（教办〔2025〕3号）

要求，组织开展“教学智能体及应用案例”征集工作，此项工作计

划在 12月完成。

七、教学改革与研究

1.完成 2024 年教育教学改革研究（教学管理专项）项目结

题验收工作。教务处对 2024年学校立项建设的 50项教育教学改

革研究（教学管理专项）项目开展结题验收工作，经个人申请、

学院审核、学校审定，47个项目通过结题，2个项目延期，1个

项目撤项。

2.开展“十佳教师、优秀青年教师”专项教育教学改革研究项

目结题验收工作。为推动“十佳教师”“优秀青年教师”深化教育理

念、形成可推广成果，学校为 2024年“十佳教师”“优秀青年教师”

配套教改经费并立项教改项目，教务处对立项建设的 28项“十佳

教师”“优秀青年教师”专项教改项目开展结题验收工作。

3.开展 2024年“教学质量工程”建设第四批结题验收工作。

为深化学校教学质量工程建设项目的建设成效，持续推进教育教

学改革与内涵建设，教务处对 2024年“教学质量工程”建设项目

开展第四批共 44个项目的结题验收工作。

4.开展 2025年教育教学改革研究（教育教学内涵建设专项）
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项目结题验收工作。为提升学校教学质量与科研水平，推动教育

教学内涵项目形成可推广成果，教务处对 2025 年立项建设的 3

个校级教学改革研究（教育教学内涵建设专项）项目进行结题验

收。

5.开展 2025年校级新工科、新文科研究与实践项目立项中

期检查工作。教务处针对 2025年学校立项建设的 12项新工科、

新文科研究与实践项目开展中期检查工作。

6.开展“第一批全国高校智慧课程教学改革研究项目”中期

检查工作。根据《吉利学院关于公布“第一批全国高校智慧课程

教学改革研究项目”立项名单的通知》（教字〔2025〕58号）要

求，教务处对 2025年立项的 2个智慧课程教学改革研究项目开

展中期检查工作。

7.开展 2025年度四川省民办教育协会“教育教学内涵建设项

目”申报工作。为进一步激发学校教育教学活力，提升教学质量

与科研水平。教务处将组织开展四川省民办教育协会 2025年度

教学团队、科研团队、创新创业育人示范案例评选推荐工作，计

划推荐每个案例 5项。

8.开展 2025年度中国民办教育协会教育教学成果奖申报工

作。为深入贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，激励民

办教育工作者投身教育教学改革与科研创新实践，总结推广民办

教育领域优秀成果，推动民办教育事业健康高质量发展，教务处

组织参加中国民办教育协会面向会员学校开展的 2025年度教育
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教学成果奖申报工作，计划推荐 3个教学成果奖。

八、教学竞赛

1.举办 2025年项目式教学比赛。为全面落实立德树人根本

任务，深化教育教学改革，推动项目式教学（Project-Based

earning,PBL）模式广泛应用，引导教师聚焦学生创新实践能力培

养，改革教学方法和评价方式，学校组织举办 2025 年项目式教

学比赛，目前各教学单位共推荐 16位老师参加校赛决赛。

九、教材管理工作

1.教材费用核算工作。已完成 2025-2026学年第一学期集中

采购教材的发放数量核实与费用核对，目前已完成 7个学院相关

数据的核查。

2.教材评价工作启动。开展 2025-2026学年第一学期教材选

用评价工作。

3.教材建设项目进展摸排与经费管理、出版审核工作。已汇

总并整理各学院教材建设项目进展情况，同步推进经费规范管理

与出版审核相关工作。

十、教师发展

1.开展 2025年教师培训工作。学校开展了“2025年青年教师

教学创新能力提升培训（第二批）”（教字〔2025〕183号）、“AI

实战秘籍：基于真实教学场景的系统化进阶实操工作坊”培训（教

字〔2025〕190号）、“AI 时代的教学转向：未来课堂的‘识、治、

智’专题实操工作坊”培训（教字〔2025〕191号）三场培训，共
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计 156名教师参加。启动“2025年青年教师教学创新能力提升培

训（第三批）”（教字〔2025〕193号）。

2.完成全国高校教师教学发展中心观测表填报工作。为深入

学习贯彻落实习近平总书记给全国特岗教师代表重要回信精神，

推动全国高校教师教学发展中心内涵建设，根据教育部高等教育

司《关于填报高校教师教学发展中心建设情况的通知》，教务处

完成了高校教师教学发展中心观测表填报与上报工作。

十一、毕业论文（设计）

1.毕业论文（设计）选题审核。完成 2026届毕业论文（设

计）基础信息收集及系统导入，通过学生/导师拟题、教研室一

次审核、校外专家审核、教研室二次审核，严把选题质量关。教

务处联系 30余位校外专家组织对 13个学院 38个专业 6000余个

选题进行全覆盖外审。

十二、实习实训

1.重点校外实践教学基地建设。完成重点校外实践教学基地

遴选工作，确定重点基地名单（共 13个），组织各学院完成基

地相关资料的收集、整理与汇编筹备工作，为评估专家现场考察

做好准备。

2.毕业实习平台管理与培训。推进 2026 届毕业生完成校友

邦实习平台注册工作，确保学生信息录入齐全、准确。开展院级

平台管理员专项培训，讲解平台操作流程、数据管理、监控统计

等核心功能，保障实习管理工作高效推进。
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十三、实践教学

1.2025年吉利学院实验教学改革项目结题。启动 2025年吉

利学院实验教学改革项目结题验收工作，收集审核各项目结题验

收材料，推进材料审核与评审工作。

2.实践教学中期检查工作。制定实践教学中期检查工作方案，

根据学校中期教学检查要求，明确检查范围、内容、标准及时间

节点，为规范实践教学进度管理、保障教学质量提供制度支撑。

3.“新质育才计划”大学生专业实践与科技成果培育项目结

题验收工作。已完成“新质育才计划”340项结题材料审核，其中

335项通过结题验收，已正式发布结项通知，明确项目结题名单

与后续报销要求。

十四、教务处评估工作

1.评估支撑材料整理。2025年 10月 18日前，教务处完成 384

项责任单位为教务处的评估支撑材料更新与规范化整理工作，按

牵头单位要求完成纸质版打印并按时移交。

2.协同完成本科教学工作合格评估 （模拟评估）。2025 年

10 月 19 日 —10 月 21 日，教务处协同推进本科教学工作合

格评估（模拟评估）相关工作。前期组织专项演练，评估当天高

效有序完成专家材料调阅，累计调阅论文 252 盒、课程资料 51

套（含教学日历、课程考试试卷及命题计划、AB 样卷、评分标

准、试卷分析表、学生成绩登记表、课程使用教材等）及其他材

料。
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十五、制度建设

1.教务处 10月发布 3项管理制度。《吉利学院本科生赴境

外交流学习课程学分认定办法》《大学英语课程学分置换实施方

案》《吉利学院大学英语与雅思融合课程改革实施方案（试行）》

三项制度发布。

十六、数据填报

1.2025年高等教育监测数据采集工作。教务处完成 34个表

格的微调。

2.经营数据填报。完成 2025 年 10月份集团经营数据专项

填报工作，具体涵盖学生管理（休学、退学、流失情况）、课程

资源、教室资源、学科竞赛参与及获奖情况、实践基地建设等核

心维度。

十七、会议组织

1.教学工作会的组织。完成 2025-2026 学年第三次、第四次

教学工作会的统筹组织工作，全流程覆盖会议议程制定、参会人

员协调、会议材料准备及会议纪要撰写，确保会议高效传达阶段

性教学工作重点、任务分工与推进要求，同时通过规范的会议纪

要留存工作部署细节，为后续工作落地提供依据。

2.经费执行会议的组织。完成 2025 年教学经费执行会议的

统筹组织工作。

十八、网站工作

1.网站检查与更新：完成教务处新网站数据的检查核对，确
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保数据准确无误；同步上传 2025 年教务处各类通知，并对历史

信息进行日期更新。

吉利学院教务处

2025年 10月 31日

报：校领导

送：处领导

抄：教务处全体人员


	【成果成效】
	一、获2025第二届教育信息技术应用创新大赛（信息技术应用创新案例西南区域一等奖）。航空航天学院唐翔
	二、获第九届全国高等学校电子信息类专业青年教师授课竞赛三等奖。电子信息工程学院李妍星的《数字信号处理
	三、获批四川省“十四五”普通高等教育本科规划教材（公示）。电子信息工程学院杜勇的《数字滤波器的MAT
	四、四门课程获批四川省本科高校应用型品牌课程。智能科技学院杨铮的《虚拟现实引擎基础》，电子信息工
	五、获四川省新文科研究与改革实践项目“优秀”结题。艺术设计学院郭丽的《新文科背景下艺术教育体系建设实

	【教学动态】
	一、2025-2026 学年第一学期第三次教学工作会召开。2025 年 10 月 14 日 9:30
	会上，教务处分管处领导通报近期教学工作，王灷处长回应将优化流程，并要求厘清教务与学院权责、建立项目专
	王茜校长助理部署工作：严抓课堂纪律，上课带齐教学材料，完善工作机制，规范教学经费（厘清报销、严守财务
	会议为后续教学工作明确方向，助力教学质量提升。

	【教学管理动态】
	一、教学检查
	二、教学运行情况
	三、学籍学位
	十四、教务处评估工作
	十五、制度建设
	十六、数据填报
	十七、会议组织
	十八、网站工作


