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关于开展 2025年秋季学期课程置换与选课
工作的通知

教字〔2025〕85号

各教学单位：

为顺应教育技术发展趋势，创新教学模式，通过线上线下融

合教学优化资源配置，提升学生自主学习能力，满足个性化学习

需求，根据吉利人才发展集团工作部署，现决定组织开展 2025

年秋季学期芯位教育平台课程置换与选课工作，有关事项通知如

下：

一、基本原则

（一）专业全覆盖原则

必须确保院校所有专业（含专业方向）全覆盖，保证各个专

业均能适应并受益于线上线下融合的教学趋势以实现教学资源

的优化配置和教学模式的创新，促进各专业教学质量的均衡提升，

同时为学生提供更多元化的学习体验。

（二）通识课程强化原则

重视通识课程的设置与推广，充分利用芯位平台优质通识课

程资源，丰富学生知识结构，拓宽学生学术视野，培养学生的跨

学科思维能力和综合素质，为其未来的学术研究和职业发展奠定

坚实基础。

（三）教学质量保障原则
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在课程置换与调整过程中，必须同步优化教学安排，改革课

程考核方式，定期评估教学效果，及时调整教学策略，保障学生

在新的教学模式下能够获得高质量的学习体验，确保教学质量的

持续提升。

二、数量及学分要求

（一）数量要求

1.各学院应确保每个专业（含专业方向）至少有 2门课程进

行置换。

2.思政课均需选用芯位平台的课程开展混合式教学。

3.置换课程须为 2025年秋季学期开课的课程。

（二）学分转换

1.认定规则：原则上线上课程 15 分钟时长可转换为线下 1

学时，每 20学时认定为 1学分。如某课程总时长为 594分钟，

折合 39.6学时，可认定为 2学分（四舍五入）。

2.课程学时：人才培养方案原课程学分学时不变，授课形式

调整为线上授课为主，原则上所选线上课程总学分不低于置换目

标课程在人才培养方案中的学分。线上课程学分折算后大于等于

人培课程既定学分的，按照人培设定学时学分认定；线上课程学

分折算后低于人培既定学分的，可选多门线上课程置换一门人才

培养方案课程，或以线下授课为补充，确保完成人培中课程设定

的学时学分。

（三）上课要求
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1.专业课和思政课：根据课程性质和教学需求，可设置一定

学时的线下教学活动，原则上不超过课程在人才培养方案中开课

计划学时数的 1/4，确保学生有机会与教师面对面交流，解决学

习中的疑问，加深对知识的理解和应用。

（1）见面课：每门线上学习课程的第 1-2 节课程，应在线

下完成。教师应在见面课中介绍且不限于教师信息、课程信息、

课程学习方式、授课安排、考核方式、上课要求等内容，检查学

生课程教材购置情况。

（2）收尾课：每门线上学习课程的最后阶段（建议为课程

最后两节课），应在线下完成。教师应在收尾课中对学生本学期

课程学习的情况进行总结分析，或进行学生汇报答辩，并对学生

的课程学习情况进行公示，同时向学生介绍课程后续学习或衔接

课程的情况。

（3）学习地点：为保障学习效果，根据我校学情，线上课

程学习的地点，现阶段统一集中在教室进行，学生携带电脑等移

动设备及耳机在教师监督指导下完成自主学习。

（4）课程大纲及考核方式：

参与置换的课程无须重新编制课程教学大纲，课程教学目标

按原人培中课程设定执行。授课教师（课程组）应充分利用线下

教学课时检验学生在线学习的效果，确保课程教学目标的达成。

授课教授（课程组）可设置一定的比例线上考核内容纳入期

末总成绩，考核方式如有调整，请在课程教学大纲中同步修改。
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2.通识课

通识类课程（含公选课）进行置换的，采用纯线上指导。

（四）工作量计算

置换后课程授课教师的工作量计算，按实际授课的课时计算，

原则上应与人才培养方案课时匹配。每门课程线上指导工作量计

算，按下表执行：

开课状态

课程类别
第一次开课 第二次及以后

入驻芯位原创课程 1.2 1.1

非原创课程 1.1 1.0

纯线上指导 1.0 0.8

课时计算基数为课程培养方案开课计划学时数（扣除线下学

时数）。

三、置换与选课流程

（一）各学院根据教学需求，在提供的课程清单范围内进行

选课，教务处汇总后提交课程置换和选课结果至集团核心业务部

备案，包括专业、原课程、芯位置换课程、线上课程类别、开课

状态、上课班级、上课人数等信息。

（二）2025 年秋季学期课程置换和选课结果需在集团规定

的时间内反馈至集团核心业务部备案。

四、材料提交

请各学院于 2025年 6月 13日前，将汇总审核后的《芯位平
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台置换课程汇总表》（见附件）电子版通过邮件形式发送至教务

处于丽娜老师 OA邮箱，邮件请同步抄送主管教学工作院领导。

五、其他事项

请各学院严格按照时间节点和要求进行选课与置换工作，并

同步完成相关课程新学期教学任务安排，确保 2025年秋季学期

教学工作的有序进行。同时，学校将积极加强与芯位教育平台的

沟通与合作，探索线上线下融合教学新模式，有效促进教学资源

优化配置，不断推动教育创新与持续发展。

特此通知。

附件：芯位平台置换课程汇总表

吉利学院教务处

2025年 6月 11日


